
Assemblée générale annuelle 2025
Procès-verbal

I. Ouverture de l’assemblée  

Ouverture de l’assemblée à 18 h 35 le 4 novembre 2025.

II. Constatation de la régularité de l’avis de convocation  

L’avis de convocation à toute assemblée annuelle des membres doit être envoyé par courriel à
tous  les  membres  actifs  et  publié  sur  le  site  web  ou  la  page  ou  le  groupe  Facebook  de
l’organisme. Le délai de convocation des assemblées des membres est d’au moins dix (10) jours.

L’avis  a  été  envoyé  le  23  octobre  2025  par  courriel,  et  affiché  sur  la  page  Facebook  de
l’organisme à deux reprises. L’avis de convocation est donc conforme.

III. Vérification du droit de présence et du quorum  

Présents :

a. Patrick Dubois (président sortant, réélu par acclamation)

b. Karine Lyrette (vice-présidente sortante)

c. Mylène Charbonneau (trésorière sortante, réélue par acclamation)

d. Sophie Poulin (registraire)

e. Sandra Lafond-Côté (secrétaire sortante)

f. Roxanne Lamothe (responsable des communications sortante, réélue par acclamation)

g. Marianne Renaud (responsable des officiels sortante, réélue par acclamation)

h. Luc Côté

i. Caroline Gaudet

IV. Lecture et adoption de l’ordre du jour  

Proposée par Marianne Renaud, appuyée par Karine Lyrette

V. Adoption du procès-verbal de la dernière assemblée annuelle  

Proposée par Roxanne Lamothe, appuyée par Sandra Lafond-Côté



VI. Présentation du rapport des administrateurs  

Les membres du CA présentent leur rapport de la dernière saison (voir document)

VII. Présentation des états financiers  

Mylène, notre trésorière, présente les états financiers en date du 31 octobre. Ceux-ci seront
complétés sous peu.

L’excédent de l’exercice est prévu à  3465 $ (qui sera plus tard révisé à  4225 $). L’organisme
évalue alors ses actifs à 35 571 $ et son passif à 0 $.

NOTE : suite à une exhaustive de ses finances des 7 dernières années dans le mois suivant
l’AGA,  l’état  de  la  situation financière  révisé  est  le  suivant,  majoritairement  en raison de
sommes  impayées  (chèques  non-déposés  ou  non-remis,  erreurs,  oublis,  etc.)  au  fil  des
dernières années.

VIII. Période de questions  

IX. Élection des administrateurs  

Patrick Dubois (président),  Mylène Charbonneau (trésorière),  Roxanne Lamothe (responsable
des  communications)  et  Marianne  Renaud  (responsable  des  officiels)  ont  été  réélus  par
acclamation avant l’AGA en vertu des règlements généraux.

Personne n’a postulé pour les postes vacants avant la réunion, et personne présent à la réunion
ne souhaite soumettre sa candidature. Les postes de vice-président, secrétaire, responsable des
entraîneurs et céduleur demeurent donc vacants pour le moment, et le conseil d’administration
pourra les pourvoir plus tard.



X. Divers  

Luc propose que du matériel supplémentaire (sable) soit disponible et accessible pendant la
saison pour réparer le terrain au besoin.

Caroline propose de faire un suivi pour les lumières au Parc Longue-Allée; elle n’est pas certaine
qu’elles soient toutes fonctionnelles et qu’elles permettraient une utilisation tard en soirée.

Patrick remercie Karine, Sandra et Luc pour leur années de bénévolat et de dévouement auprès
de Baseball Val-des-Monts.

XI. Ajournement  

Levée de l’assemblée à 19 h 05, proposée par Caroline Gaudet, appuyée par Patrick Dubois.



3.3 Avis de convocation L’avis de convocation à toute assemblée annuelle des membres est envoyé par
courriel  à  tous  les  membres  actifs  et  publié  sur  le  site  web ou  la  page  ou  le  groupe  Facebook  de
l’organisme. Le délai de convocation des assemblées des membres est d’au moins dix (10) jours

Envoyé le 23 octobre 2025.

Bonjour,

C’est avec plaisir que Baseball Val-des-Monts vous invite à son assemblée générale annuelle (AGA) 2025
qui aura lieu virtuellement (par Teams) le mardi,  4  novembre 2025, à 18 h 30 .  Le lien pour vous
connecter à la rencontre est le suivant : https://tinyurl.com/abavdm-aga-2025.

Vous souhaitez vous impliquer dans votre communauté et dans votre sport? Avoir une association qui
respecte vos valeurs? Aider à prendre les meilleures décisions pour que nos jeunes aient la plus belle
saison de baseball possible? Joignez-vous à nous au sein du conseil d'administration! Aucune expérience
d'administrateur n'est requise.

Tous les postes sont en élection, sauf le poste de registraire :

 président (2 ans) → Patrick Dubois souhaite reconduire son mandat.

 vice-président (1 an) → vacant; Karine Lyrette a signifié vouloir mettre un terme à son mandat après l’AGA.

 secrétaire (1 an) → vacant; Sandra Lafond-Côté a signifié vouloir mettre un terme à son mandat après l’AGA.

 trésorier (2 ans) → Mylène Charbonneau souhaite reconduire son mandat.

 responsable des entraîneurs (1 an) → vacant

 responsable des communications (2 ans) → Roxanne Lamothe souhaite reconduire son mandat.

 responsable des officiels (2 ans) → Marianne Renaud souhaite reconduire son mandat.

 céduleur (2 ans) → vacant

Pour une description des tâches de chaque rôle, consultez l’article 6 de nos règlements généraux. Pour
soumettre votre candidature,  envoyez-nous un courriel  en spécifiant le poste convoité à l'adresse
info@baseballvdm.ca d'ici  le 30 octobre à 20 h. N'hésitez pas à communiquer avec nous pour plus
d'informations ou pour voir de quelle façon vous pourriez vous impliquer.

Il n'est pas nécessaire d'être candidat à un poste d'administrateur pour pouvoir assister à l'assemblée.
Vous pouvez assister à la réunion et participer à la discussion et à la prise de décisions en tant que
membre actif de l'association si vous êtes majeur et que vous étiez ou aviez un enfant d'âge mineur
inscrit  comme  joueur,  arbitre,  marqueur,  entraîneur  ou  administrateur  en  2025.  Pour  plus
d'informations, veuillez vous référer à l'article 2.2 de nos règlements généraux.

Le conseil d'administration de Baseball Val-des-Monts
info@baseballvdm.ca

https://tinyurl.com/abavdm-aga-2025
mailto:info@baseballvdm.ca
https://baseballvdm.ca/images/document/13473545/2024-ReglementsGeneraux.pdf
mailto:info@baseballvdm.ca
https://baseballvdm.ca/images/document/13473545/2024-ReglementsGeneraux.pdf
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Bilan

Saison 2025

Préparé pour l’Assemblée générale annuelle des membres

31 octobre 2025



Unclassified | Non classifié

Conseil d’administration

Bons coups :

➢Réunions mieux structurées, plus rapides

➢Temps de bénévolat, recrutement de bénévoles

➢Quantité et qualité du travail accompli

Défis à relever :

➢Importance de respecter et faire respecter les 
décisions prises par le CA

➢2 postes vacants, 2 nouvelles démissions en 
date d’ajourd’hui

Postes qui ne sont PAS en élection :
✓ Registraire
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Catégorie 2023 2024 2025
2025 vs 

2024

RC 32 29 34 +5

9U 42 49 51 +2

11U 24 36 24 -12

13U 22 25 32 +7

15U 22 24 22 -2

18U 11 13 13 -

TOTAL 153 176 176 -

➢ +3 joueurs 18U dans le A avec Gatineau / Deux-Rives

➢ Diminution importante dans le 11U

➢ Augmentation dans le 13U avec l’accueil de joueurs du 11U AA, de Chelsea 

et de La Pêche

➢ Clarification du processus d’inscription; à améliorer encore, par exemple avec 

un guide étape par étape (suggestion de l’an dernier)

➢ Inscriptions des équipes aux tournois à l’avance

Inscriptions
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Formation des équipes

Bons coups Commentaires

Évaluations chiffrables, plus précises 

que l’an dernier

Notre façon de faire est très efficace et transparente par 

rapport aux autres associations de la région.

Évaluation des 9U en gymnase pour la 

phase 1

Ne remplace pas le terrain, mais permet de faire un 

premier tri en allégeant notre horaire et en ne dépendant 

pas de la météo.

Challenger les entraîneurs sur leurs 

choix

Satisfaits de l’approche adoptée, soit d’impliquer les 

entraîneurs dans les sélections des joueurs, mais de les 

questionner sur leurs décisions.

Très peu d’erreurs de classification Bravo à nous! Choix parfois déchirants, mais c’est normal.

Sur-classement des 7 ans

Division 9U des Collines

Collaboration avec Gatineau et Deux-

Rives pour un 18U A régional Est

Imparfait, mais peut-on faire mieux? La gestion des matchs 

locaux fut désagréable.
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Équipement

Bons coups Points à améliorer

Renouvellement de l’équipement de terrain

Inventaire détaillé et à jour
Mieux préparer la distribution en début de 

saison

Retour de l’équipement rapide et efficace

Protection de l’équipement
Continuer de sensibiliser les bénévoles pour 

ne pas laisser les codes sur les cadenas

Distribution de l’équipement entre les 

différents terrains

Communiquer ce qui est disponible à quel 

endroit aux entraîneurs

Cabane d’équipement au parc Thibault

Négocier avec la municipalité pour que nous 

puissions y laisser notre équipement pendant 

la saison morte.

Achat d’un lance-balles
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Infrastructures (Val-des-Monts)
J.A. Perkins

Bons coups Défis

Double-grillage devant marqueur retiré Les clôtures des abris ne sont pas en très bon état

Poteaux de démarcation en place Espace sous les clôtures au champ; solution?

Nouvelles lumières Deux fois des lumières brûlées déjà

Nouveau matériel à l’avant champ
Gratte passée trop vite crée des ondulations : sensibiliser 

le personnel

Cage de frappeurs éclairée Vidange de la toilette chimique

Gestion du monticule

Délimitation de la pelouse au champ extérieur

Thibault

Bons coups Défis

Nouvelles lumières Vidange de la toilette chimique

Cabane de marqueurs / rangement Ajout de matériel nécessaire

Nouvelle estrade Ajustement de la forme de l’avant-champ

Passage de la gratte pas assez régulier
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Infrastructures (Cantley)

Longue-Allée

Bons coups Défis

Départ du soccer

État du terrain :

• Clôture dangereuse derrière le 1er but;

• Trous dans le terrain;

• Avant-champ tout en gazon;

• Porte de la remise d’équipement difficile à 

fermer;

• Déchets métalliques dans la remise.

Nouvelles lumières (fonctionnelles?)

Manque de collaboration des services municipaux 

:

• Courriels sans réponses;

• Tonte de la pelouse pas assez régulière;

• Aucune action prise pour la majorité des 

problématiques soulevées (sauf protections sur 

le dessus des clôtures).

Nouvelles protections sur les clôtures
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Officiels

18  arbitres (+3) 10 marqueurs (stable)
Ouverts aux conseils 

pour la plupart

Manque de 
professionnalisme noté 
chez quelques officiels

Utilisation du chiffrier de 
paye, processus plus 

efficace

Rétroaction et 
encadrement : Mathieu 

Blondin s’est montré 
ouvert à un superviseur 

d’arbitres local pour 
2026

Collaboration avec Balle-
molle Val-des-Monts

Horaire fait davantage à 
l’avance
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Image de marque

Bons coups
• Ajustement des couleurs du logo de « Baseball Val-des-Monts »

• Adoption des couleurs officielles

• Grande affiche des A’s au parc Thibault

• Refonte du site web, abandon de Maryza

• Migration vers une page Facebook, publications fréquentes, publications 
automatisées pour les jours de matchs

• Boîtes courriel d’association

• Manteaux du CA

• Présence accrue du CA aux activité

À améliorer
• Ajout de contenu au site web et mises à jour plus fréquentes
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Communications

Bons coups
• Meilleure communication des renseignements : plus vite, plus 

claire

• Annonce des activités

• Réponse aux courriels et messages plus rapide

À améliorer
• Avoir le réflexe d’utiliser Rétroaction pour obtenir de l’information, 

et pour écrire ou sonder nos membres

• À tester : envoyer des courriels de nos boîtes de fonction à partir 
de Rétroaction pour communiquer dans certains cas (nouveau).
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Événements

Camp de mise en forme

Rallye Cap en gym

Camp d’évaluation

Défi Triple Jeu Saison 2025

Magasin en ligne

Tournoi 13U A

Séries 9U A Séries 9U B

Séries 15U B

Gala Excellence

Maison hantée 
(Halloween)


